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MAIS UMA REFORMA

Nos ultimos anos, os Governos Michel Temer e
Bolsonaro vém realizando, com o apoio de parlamentares
vendidos aos interesses privados e alheios aos interesses
nacionais, acoes que prejudicam os trabalhadores e a
populacdo. Sdo exemplos a Reforma Trabalhista, que
retirou e alterou varios pontos de protecio ao trabalhador
e a Reforma Previdenciaria, que, para citar apenas um
exemplo negativo, acabou com a aposentadoria por
tempo de contribui¢cdo. Podemos acrescentar ao pacote de
maldades, também, a Emenda Constitucional n2 95, de 2016 -
a famigerada “emenda do teto dos gastos publicos”, que
congela até 2036 os gastos publicos em vdarias areas,
entre elas, saude e educacao.

Em setembro deste ano, foi enviada ao Congresso,
pelo presidente da Republica, a Proposta de Emenda a
Constituicao - PEC de niimero 32/2020, conhecida como
“Reforma Administrativa”, que altera dispositivos sobre
servidores e empregados publicos e modifica a organizacado
da administracao publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos municipios. Chamada pelo governo de PEC da Nova
Administracdo Publica, a proposta altera 27 trechos da
Constituicao Federacao e introduz 87 novos. As principais
medidas tratam da contratacdo, da remuneracdo e do
desligamento de pessoal. A PEC pretende retirar conquistas
historicas como anuénios, promogdes ou progressoes por
tempo de servigo, além de por fim a estabilidade do servidor,
que ficara, assim, sem protecao para exercer suas atividades,
principalmente, as de carater fiscalizatdrias.

Outro problema nesta PEC é que ela cria dentro
do servigco publico uma divisdo, ainda maior, entre os
trabalhadores, ao gerar uma elite do servico publico
nacional, a medida que ficardo de fora desses efeitos, os
magistrados, os membros do ministério publico, os militares
e os parlamentares, de todas as esferas. Justamente esses
que percebem os maiores saldrios e diversos outros privilégios.

A isso, soma-se os processos de privatizacdo de
empresas publicas que sempre deram lucros ao Estado
Brasileiro (Correios, Petrobras, Eletrobras) e, os projetos
do Plano Mais Brasil (PEC 186, 187 e 188) que, mesmo
antes da pandemia do coronavirus, ja previam a reducao
de até 25% dos salarios e jornada dos servidores.

Querem diminuir o tamanho do servigo publico
no Brasil. E com isso, reduzir o dinheiro empregado na
educacdo, saude, seguranca, entre outras obrigacdes dos
governos para investir no sistema financeiro nacional e
internacional.
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Para evitar o fim do servico publico nacional, dos
servidores que prestam tdo importante servigo a populagao,
principalmente, os segmentos mais carentes, faz-se
necessario que a sociedade brasileira se organize e resista.
Precisamos garantir que a qualidade do servigo publico
prestado em nosso pais seja mais eficiente e abrangente.

_EM DEFESA DO SERVIGO
PUBLICO DE QUALIDADE E QUE
_ ATENDA A TODOS!

NAO A PRIVATIZAGAO DO
SERVICO PUBLICO!
FORA BOLSONARO E TODO
0 SEU GOVERNO!

SUCATEAMENTO DA FROTA DE VEICULOS

Trabalhadores do CEE e dos CDD’s fizeram ao
sindicato uma dentuncia relacionada a frota de veiculos: a
caréncia constante de carros para que o trabalho de
entrega de encomendas seja realizado.

O problema consiste na falta de manutencao dos
veiculos pela ETC. Sem os devidos reparos nos veiculos,
que passam a funcionar em condi¢des precarias e apresentando
problemas dos mais diversos, como mecanicos e elétricos.
Quando os veiculos sdo enviados as oficinas, demoram a
retornar, situacao que prejudica a entrega das encomendas
pelos carteiros. O SINTECT-PB apurou que no CEE existem
5 carros quebrados e ndo se sabe quando serdo consertados.

O desmonte e o sucateamento intencional da
frota dos Correios faz parte, entre tantas outras, das acdes
do governo federal que visam enfraquecer a ECT, “preparando
o terreno” para a privatizacao da estatal.

Para fortalecer os relevantes servigos postais,
exigimos a manutencdo ja de todos os veiculos da ECT!
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AGAO ABONO PECUNIARIO

No primeiro semestre de 2020, quando estava em
vigor a Medida Provisoria 927 (caducada em julho), que
deixava a critério do empregador, durante o estado de
calamidade gerado pela pandemia, cumprir ou nao algu-
mas garantias trabalhistas, o SINTECT-PB ingressou com
uma acao e pedido liminar com o intuito de preservar o direito
do abono pecuniario nas férias (famosa “venda dos 10 dias”).

A principio, ganhamos a liminar, haja vista a juiza
que a julgou ter proibido até que saisse a decisdo final, a
ECT de contrariar os trabalhadores que optaram pela
“venda dos 10 dias”, pela ocasido da programacio de
férias feita antes da edicdo da MP 927, em 22 de marco.

Ocorre que a sentencga foi cassada, sob a alegacao
de que a FENTECT ja havia ingressado com processo
semelhante, o que teria gerado litispendéncia. Dai, recorremos ao
TRT e o processo encontra-se com o Desembargador
Francisco de Assis Carvalho e Silva, aguardando pauta
para julgamento. Novas informacdes sobre a acdo serdo
divulgadas tao logo o magistrado se pronuncie.
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Ato em ]odo Pessa (28/10)
No ultimo dia 28, Dia do Servidor Publico, o
SINTECT-PB participou e organizou mais um ato publico.
O objetivo do evento foi chamar atenc¢do e mostrar a
sociedade algumas das consequéncias negativas que a
aprovacdo da reforma administrativa podera causar.
Estiveram presentes representantes de diversos sindicatos,
centrais sindicais e entidades de defesa do trabalhador.

RETORNO
ATENDIMENTO
JURIDICO
PRESENCIAL

SEGUNDA-FEIRA
SEDE DO SINTECTPB

NHA:

08 AS 11H

TARDE:

14 AS 16:30H

A IMPORTANCIA DA CIPA COMO
DEFESA DOS TRABALHADORES

A Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes - CIPA -
tem como objetivo a prevengdo de acidentes e doengas decorren-
tes do trabalho, de modo a tornar compativel permanentemente
o trabalho com a preservagdo da vida e a promogdo da satide do
trabalhador. ”

No momento atual, em que o movimento sindical
sofre um grande ataque do governo federal, e que os
sindicatos dos Correios, para ser mais especifico, perderam
- depois do ultimo Dissidio - até o direito de fazer reunides
setoriais, os mecanismos de prote¢cdo a saude do
trabalhador através da CIPA sdo, mais do que nunca,
essenciais. Esse importante instrumento de organiza¢do
deve continuar sendo levado a sério como ferramenta de
fiscalizacdo dos problemas de satde e segurancga dos
colegas Ecetistas.

O SINTECT-PB orienta os empregados a
denunciarem as irregularidades, mas é fundamental que
nas reunides da CIPA, os problemas sejam registrados e as
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atas sejam remetidas ao sindicato para que possam servir
de prova em casos como denuncias ao Ministério Publico,
ajuizamento de Acdo Civil Publica ou reclamagdes trabalhistas.

Ao mesmo tempo, podem servir para resguardar
os funcionarios em possiveis acidentes causados pela
condicdo precaria dos ambientes de trabalho.
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