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EM MAIS UM ATAQUE AOS TRABALHADORES, A DIREGAO DA ECT DEMITE
CENTENAS DE EMPREGI-\DOS I-\PUSENTADDS E AMPLIA CAMINHO DA PRIVATIZAGAO

" PREVIDENCIA SOCIAL

Tomando como base a Emenda Constitucional n?
103/2019, a direcdo dos Correios promoveu, no ultimo
dia 10 de novembro, a dispensa de diversos trabalhadores
aposentados em todo Pais. A dispensa promovida aos
aposentados pela direcdo da ECT é ilegal, porque se
baseia unicamente na EC 103/2019, que, a nosso entender,
ndo tem poderes absolutos sobre as clausulas pétreas da
CF/88.

Ao tomar conhecimento da decisdo da ECT de
demitir sumariamente os trabalhadores aposentados, o
juridico da FENTECT procurou o Dr Alexandre Lindoso e
Dra Erika Denegri, a fim de que sejam adotadas as medidas
juridicas necessarias para reverter as demissoes. A
FENTEC ajuizou a agdo cabivel, em ambito nivel nacional,
a qual divulgamos a todos os aposentados e demais
trabalhadores. Trata-se da Ag¢do Civil Publica - Processo
distribuido com o nimero 0000918-63.2020.5.10.0013
para o 6rgdo 132 Vara do Trabalho de Brasilia - DF.

Nos ultimos anos, a direcao da ECT atuou para
reduzir os direitos e beneficios dos trabalhado-
res presentes em seus Acordos Coletivos de Trabalho,
culminando com o atual Dissidio Coletivo, que deixou de
assegurar aos trabalhadores mais de 50 Clausulas
histdricas, dentre elas as Clausulas do Vale Extra, dos
70% nas férias, das Reunides Setoriais pelo sindicato,
das liberacgdes de dirigentes sindicais, entre outras.

Com a demissao de aposentados, a ECT continua
seguindo o plano nefasto do Governo Federal que é abrir
o caminho para a privatizacdo da maior estatal de logistica
da América Latina: os Correios. Considerando que os
ataques nao vao parar por ai, os trabalhadores devem se
unir barrar as privatizagoes. Os sindicatos e a categoria
devem buscar outras categorias, centrais sindicais,
movimentos sociais e todas as organizacdes de esquerda

para ampliar a denuncia da entrega do nosso patriménio
publico para o capital estrangeiro. O Governo Bolsonaro
insiste na entrega dos Correios para a iniciativa privada.
Diante desse quadro, os trabalhadores devem estar
mobilizados para enfrentar o plano de privatizacao da
ECT e de outras empresas publicas.

Com relacdo a dispensa sumaria dos aposentados
e com relacdo a outras retiradas de direitos, as medidas
juridicas tomadas sdo no sentido de tentar barrar as
arbitrariedades da direcdo da ECT, mas os movimentos
sindicais precisam de ac¢des politicas, como a mobilizacdo
dos trabalhadores em todo Pais para impedir os ataques
contra os trabalhadores dos Correios e também contra a
populacao brasileira.

PROTEGAO AO DIREITO SINDICAL

Dentre as Clausulas retiradas pelo TST do Dissidio
Coletivo dos Trabalhadores do Correios, cite-se a Clausula
20. Um instrumento de protegio ao direito de sindicalizacao
e de organizacdo dos trabalhadores, a referida clausula
assegura a liberacdo de dirigentes dos sindicatos de
Trabalhadores dos Correios e da entidade nacional da
categoria, a Federacdo.

A auséncia do dispositivo das paginas do nosso
Dissidio Coletivo de Trabalho 2020/2021, avalizada por
ministros do TST, enfraquece os sindicatos dos trabalhadores
em todo o pais, uma vez que essas liberacdes deixariam
de ocorrer com 6nus econdmico para os Correios e passariam
a ser custeadas pelos sindicatos, cujos recursos sido
insuficientes para tal finalidade.

Os ministros do TST, ao decidirem retirar mais de
50 Clausulas de Acordos Coletivos anteriores dos
trabalhadores, inclusive a Clausula 20, se colocaram,
claramente, do lado do patrao e apostaram no enfraquecimento
do sindicato enquanto agente representativo e legitimo
dos trabalhadores. Durante o julgamento daquele Dissidio
Coletivo, ocorrido no dia 21 de Setembro deste ano, uma
maioria se formou contra os trabalhadores, representando
um retrocesso historico na histéria daquela Corte e
produzindo impactos sobre a organizacdo e autonomia
sindicais. Se a Clausula 20 ndo voltar a ser assegurada,
os sindicatos da categoria deverdo arcar com o 6nus
economico das liberacoes de seus dirigentes, o que vai
onerar os ja poucos recursos financeiros das entidades
sindicais, oriundos das contribuicdes dos seus filiados.
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MANDADO DE SEGURANGA

A FENTECT e seus sindicatos afiliados, a exemplo
do SINTECT-PB, continuam fazendo uso de liberacdes de
dirigentes sindicais com 6nus para a ECT, devido a um
Mandado de Seguranca impetrado pela Federacao.
Entendemos ser assegurados pela Constituicio Federal
de 1988 os direitos sindicais e de autonomia dos sindicatos.
Dessa forma, lutaremos para que as liberacoes de dirigentes
sindicais sejam mantidas, porque fundamentais para a
atuacdo legitima das entidades representativas dos
trabalhadores.

A PEC 32 — REFORMA ADMINISTRATIVA —
E A DESTRUIGAO DO ESTADO

REFORMA
ADMINISTRATIVA

VAMOS
MODERNIZAR
E AUMENTAR A

Com o pretexto de reduzir gastos publicos e
atacar privilégios, utilizando-se de mecanismos de gestdo
privada para aplicar no setor publico, a PEC 32 - Proposta
de Emenda Constitucional - do Governo Bolsonaro na
realidade favorece grupos empresariais avidos em abocanhar
recursos do Estado, ndo mexendo com a casta privilegiada
(parlamentares, ministros de tribunais, juizes,
desembargadores, promotores, procuradores e militares).

Narealidade, o interesse é a privatizacdo de todos
os servicos publicos, para que a populagdo arque com
todos os custos do Estado e deixa o caixa livre do Governo
para atender os especuladores de mercado.

Veja as principais propostas, que prevé a PEC 32,
proposta pelo governo:

— Irad permitir que o presidente da Republica
altere a estrutura do Poder Executivo e até declare extintos
alguns 6rgios e ministérios sem a necessidade de aval
prévio do Congresso Nacional.

— Permitira que o presidente poderd, unilateralmente,
mexer em ministérios, fundagdes e autarquias, doExecutivo,
que fazem atendimento a populacio, sem necessidade de
consultar os parlamentares, desde que nao haja aumento
de despesa. O objetivo, segundo a pasta, é dar maior
agilidade na adequacédo de estruturas e cargos.

— Que o presidente da Reptiblica podera extinguir
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cargos (efetivos ou comissionados), fung¢des e gratificacoes,
reorganizar autarquias e fundagdes, transformar cargos
(quando vagos) desde que mantida a mesma natureza do
vinculo, reorganizar atribuicdes de cargos do Poder
Executivo e extinguir érgaos.

— Dificultara a estabilidade dos servidores publicos,
limitara as negociagdes coletivas e possibilitara a contratagdo
emergencial, por meio de processo seletivo simplificado,
para a substituicdo de grevistas nos setores considerados
essenciais; E até mesmo possibilitara a redugao de jornada
de trabalho com reducdo de salario

— Relativamente as empresas estatais: "serdo
desestatizadas na hipdtese de o ente federativo nao ratificar,
por meio de ato do Chefe do Poder Executivo, o interesse
publico na manuten¢do da empresa, no prazo de trés
anos, contado da data de entrada em vigor desta Emenda
a Constituicao”. Isso significa que, sem que a empresa
demonstre uma justificativa para a manutencdo da estatal
em trés anos, a decisdo de desestatizar estaria tomada.
Hoje, ha uma resisténcia as privatizacdes no Congresso.
Caso a PEC seja aprovada com esse texto, faltaria apenas a
defini¢do de qual formato seriam vendidas as estatais.

— Também constam no documento mudangas ja
esperadas na politica de estabilidade e a criagdo de uma
espécie de estagio antes de o servidor conquistar mais
garantias. O artigo 41 do projeto de PEC determina que
"adquire a estabilidade o servidor que, ap6s o término do
vinculo de experiéncia, permanecer por trés anos em
efetivo exercicio em cargo exclusivo de Estado, com
desempenho satisfatério, na forma da lei".

_NAO AS DEMISSOES!
NAO A PRIVATIZAGAO DOS
CORREIOS!
FORA BOLSONARO E TODO SEU
GOVERNO!
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